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04 
Het gesprek
‘Leef Brandveilig’ wil dat het 

aantal doden door woning-

branden daalt.

12
De confrontatie
De invoering van verhoogde 

degressiviteit van  

werkloosheidsuitkeringen: 

een goed idee?

16
De Militant
Dries werkt bij het Real Time 

Intelligence Center van de 

Federale Politie.

18
Het Tijdstip
In elke gemeente leggen 

nieuwe burgemeesters, 

schepenen en gemeente-

raadsleden de eed af.

20
Verkiezingen ‘19
Het rapport van  

de federale regering.

22
ACV Nieuws
Stap mee voor meer  

personeel in de ouderenzorg.

23
Column
Dagen zonder Stroom.

24
Terugblik
Hoe de oliecrisis leidde tot de 

invoering van het brug-

pensioen.

08
De Klant
Ferdinand is al 70 jaar lid van  

ACV Openbare Diensten.

09
De Stelling
Generatie Z vindt de overheid 

geen aantrekkelijke

werkgever door de lange 

pendeltijd.

10
Lokale besturen
Medewerkers van  

WZC Molenkouter zijn  

het gelukkigst.

06
Het Groeipakket
Het Groeipakket bundelt 

alle tegemoetkomingen aan 

gezinnen.


